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2020 山东“技能兴鲁”职业技能大赛 
“山东新华印务杯”第六届山东省印刷行业 

职业技能大赛组织实施方案 
 

根据国家新闻出版署、国家人社部《关于举办 2020 年

全国行业职业技能竞赛——第七届全国印刷行业职业技能

大赛的通知》（国新出发［2020］14 号）和山东省新闻出版

局、省人力资源和社会保障厅《关于举办山东省“技能兴鲁”

职业技能大赛——第六届山东省印刷行业职业技能大赛的

通知》（鲁新出电［2020］14 号）要求，参照前五届大赛经

验，特制定本届大赛组织方案和实施方案。 

 

大赛组织方案 

 

一、主办单位 

山东省新闻出版局 

山东省人力资源和社会保障厅 

二、承办单位 

山东省印刷协会 
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三、独家冠名单位 

山东新华印务有限责任公司 

四、协办单位 

山东技师学院 

山东工业技师学院 

山东新华印务有限责任公司 

山东临沂新华印刷物流集团有限责任公司 

山东世纪开元电子商务集团有限公司 

五、技术支持指导单位 

山东省职业技能鉴定指导中心 

六、组织领导 

为组织实施好本届大赛，根据要求成立本届大赛组织委

员会，下设办公室、评判组、仲裁监督组，负责大赛的领导、

组织和实施工作。 

1.大赛组织委员会 

主要职责：全面领导大赛的组织和实施工作，指导大赛

办公室、评判组、仲裁监督组工作。负责竞赛组织方案和评

判体系制定；对竞赛期间的重大事项进行决策；对竞赛各项

组织和赛务工作进行监督检查等。 

主  任 

钟  华  中共山东省委宣传部副部长，省新闻出版局局

长、省版权局局长 

侯复东  山东省人力资源和社会保障厅副厅长 
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副主任   

刘咏梅  中共山东省委宣传部印刷发行管理处处长 

张  龙  山东省人力资源和社会保障厅职业能力建设

处处长 

崔京建  山东省职业技能鉴定指导中心主任 

王长春  山东省印刷协会理事长 

曲同军  山东技师学院院长 

孙众志  山东工业技师学院院长 

委  员 

史广胜  中共山东省委宣传部印刷发行管理处副处长 

李建军  山东省人力资源和社会保障厅职业能力建设

处副处长  

刘良俊  山东省职业技能鉴定指导中心副主任 

李宝忠  山东省印刷协会副理事长兼秘书长 

朱金龙  山东技师学院副院长 

张品文  山东工业技师学院副院长 

肖  刚  山东新华印务有限责任公司董事长 

李林虎  山东临沂新华印刷物流集团有限责任公司董

事长 

郭志强  山东世纪开元电子商务集团有限公司董事长 

2.大赛办公室 

主要职责：在大赛组委会的领导下，全面负责竞赛的组

织安排和日常管理工作。制定大赛组织、实施方案，竞赛流

程；负责各工种裁判员（国家级）的选拔推荐培训；负责竞
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赛场地安排、设备保障、生产安全及防疫措施的组织和实施；

负责与各相关单位、相关人员的沟通与协调；负责竞赛资料

分发、报名竞赛选手的统计列表、文档归集、材料整理和总

结；负责大赛的宣传推广工作，制定有针对性的宣传方案、

口号，及时多角度多形式报导大赛开展情况和典型经验；负

责开幕式的筹备及奖品、物品的征集、使用管理。 

办公室主任：  李宝忠 

办公室副主任：崔  红 

工作人员：梁红兵、韩立生、王建民、徐建民、赵敏远

张国锋、张庆军、梁朔田、邵  莉 

联 系 人：韩立生    电话：0531—82098504 

          手机：18615257029  QQ：12627965@qq.com 

地 址：山东省印刷协会   济南市英雄山路 189号   

3.大赛评判组 

主要职责：在大赛组委会的领导下，全面负责竞赛的评

判和赛务工作。主要研究拟定裁判员管理办法，制定竞赛规

则、竞赛程序、评判体系、工作手册和相关技术文件；负责

考核范围和辅导资料的编制；负责参赛选手的培训工作；负

责竞赛场地、设备、器械和相关软件的检验、检测、确认及

分配；负责大赛的命题、评卷和评判工作。 

大赛竞赛规则和技术纲要原则上以第七届全国印刷行

业职业技能大赛各工种竞赛的竞赛规则和技术纲要为准。 

组  长：王长春 

副组长：李宝忠、夏立娟、文孟俊、孟庆芳 
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成  员：梁红兵、赵敏远、周国平、许献军、陈安宏、 

        张  梅、田孝友、张志恒、杨  强、亓  军 

4.大赛仲裁监督组 

主要职责：在大赛组委会的领导下，全面负责大赛中争

议提案和纠纷的仲裁工作，对竞赛规则、程序和活动实行全

程监督检查，确保竞赛圆满顺利进行。 

组  长：刘咏梅 

副组长：史广胜 

成  员：崔  红、曲同军、朱金龙、孙众志、张品文、

肖  刚、李林虎、郭志强、王连军、徐建民 

 

大赛实施方案 

 

一、参赛范围、竞赛职业（工种）及内容 

本届大赛的参赛范围为山东省内印刷行业在职人员和设

有印刷专业院校的在职老师和在校学生（含应届毕业生）。

省印刷协会的会员单位原则上要参加竞赛。已获得“山东省

技术能手”称号的人员，不再以选手身份参赛。 

本届大赛设印前处理和制作员——平版制版员，印刷操

作员——平版印刷员、数字印刷员，印后制作员——装订工

三种职业四个工种。每个工种分别设立职工组和学生组两个

组别。 

竞赛由理论考试和实际操作两部分组成。理论考试，职

工组以《平版制版员》、《平版印刷员》、《数字印刷员》、《装
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订工》国家职业标准二级（技师）为命题基础；学生组以三

级（高级工）为命题基础，适当增加新知识、新技术、新技

能等相关内容。 

实际操作，平版制版员由折页设计与制作、单页设计与

制作、产品包装盒制作三项内容组成；平版印刷员由产品印

刷、印刷故障排除、复色墨调配、印版印品质量检查鉴别四

部分组成；数字印刷员由印前准备、数字印刷、产品加工三

部分组成；装订工由胶订机操作（职工组为胶订联动机，学

生组为圆盘胶订机）、装订工艺的鉴别、胶订成品质量弊病

鉴别、排除故障（笔试方式考核）四部分组成。 

理论考试和实际操作均实行百分制。理论考试职工

组 30℅，学生组成绩 40℅计入个人总成绩；实操成绩职工

组 70℅，学生组 60℅计入个人总成绩。选手名次按总成绩

排序，无并列名次，如总成绩相同则按实际操作成绩优者优

先原则确定。 

理论知识竞赛的题型，理论、基础知识范围；实操竞赛

的各项模块、具体要求；理论考试、实操竞赛所用时间及各

项内容所占分数；原则上参照全国第七届印刷行业职业技能

大赛技术纲要执行（该技术纲要将在山东省印协群里转载）。 

二、竞赛组织实施 

本次大赛分初赛和决赛两个阶段进行。 

1.初赛：初赛由各市文旅局、人社局和市印协共同组成

大赛组委会，领导组织本市印刷企业和有关院校的初赛工作。

考虑防疫的具体情况，要求各参赛企业、院校在市组委会领
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导下自行组织进行。理论考试前组织印刷知识岗位学习，采

取“以考促学”的方式进行；实操比赛要结合岗位培训、岗

位练兵活动组织开展。初赛要求 9月 10日前结束。 

初赛完成后，各参赛企业、院校根据竞赛成绩并参考平

时选手技能表现，将优秀选手报市竞赛组委会，由市竞赛组

委会根据省组委会分配名额（职工组每个工种每市各 3—5

名，学生组每个工种每个院校 4—6 名）选定参加省决赛的

选手，并于 9月 15日前将本市（院校）参加省决赛选手《报

名表》及本市初赛情况报省大赛组委会办公室。 

2.决赛：省决赛由省大赛组委会统一命题，统一组织。 

决赛采取分组负责的方式进行。分别组成平版制版员组、

平版印刷员组、数字印刷员组、装订工组四个组。每个组根

据本工种竞赛规则和技术纲要负责制定竞赛方案，包括命题、

竞赛规则、竞赛程序、技术标准、评判体系；竞赛场地、器

械、设备的选择和相关软件的检测；裁判、监考、评卷和服

务人员的选择、组织管理；竞赛地点、时间的安排及后勤服

务保障等。方案报大赛组委会办公室统一协调后实施。 

（1）为保证决赛的顺利进行，成立决赛现场指挥部，

设总指挥、副总指挥；总裁判长、副总裁判长；仲裁组长、

副组长；防疫组长和副组长。负责决赛现场的指挥、评判、

裁决和防疫工作。 

总 指 挥：刘咏梅 

副总指挥：王长春 

总 裁 判：王长春 
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副总裁判：李宝忠 

仲裁组长：史广胜 

副 组 长：崔  红 

防疫组长：李宝忠 

副 组 长：韩立生 

（2）平版制版员组： 

组长：夏立娟 

成员：张  阳、周国平、许献军、张  梅 

（3）平版印刷员组： 

组长：文孟俊 

成员：陈安宏、赵敏远 

（4）数字印刷员组 

组长：文孟俊 

组员：张志恒、田孝友 

（5）装订工组 

组长：孟庆芳 

组员：杨  强、亓  军 

省决赛将于 10 月份进行。平版制版员职工组、学生组

理论考试、实操竞赛场地安排在山东技师学院；平版印刷员

职工组、学生组，数字印刷员职工组、学生组理论考试、实

操竞赛场地安排在山东工业技师学院；装订工职工组理论考

试、实操竞赛场地安排在山东泰安新华印务有限公司；装订

工学生组理论考试、实操竞赛场地安排在山东工业技师学院。

具体考试、竞赛时间另行通知。 
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组队参加全国决赛：根据全国大赛组委会分配的名额，通过省决

赛选拔出成绩优异者组成山东省职工组、学生组代表队，于 11月份

参加第七届全国印刷行业职业技能大赛决赛。 

3.认真落实防疫措施 

（1）各考试、竞赛场地要主动与当地防疫部门沟通、

汇报，并征得有关部门的核准同意。 

（2）考试、竞赛前要将当地防疫的有关规定、措施如

实向选手宣贯清楚，准备好有关器械、消毒、防疫用品，并

认真检查落实。尤其要做好住宿、就餐、考试、实操竞赛等

环节的防疫工作。 

三、竞赛奖励 

1.选手奖 

（1）对每个工种、每个组别分别设一等奖、二等奖、

三等奖、优秀奖，每个等级获奖人数分别占参加决赛人数的

10%、20%、30%、40%，不及格者不获奖，由大赛组委会颁发

获奖证书。 

（2）对每个工种职工组获得决赛前 2 名的选手，由省

人力资源和社会保障厅授予“山东省技术能手”称号。 

（3）对各工种职工组、学生组获得决赛前 2名的选手，

由大赛组委会颁发奖杯及每人 1000元奖金。 

2.组织奖 

对高度重视竞赛活动、组织建设工作成绩优秀、对大赛

工作做出突出贡献的单位和个人，分别颁发“突出贡献奖”、

“优秀组织单位”、“人才培育突出单位”、“优秀裁判员”、“优
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秀组织工作者”、“优秀指导教师”证书和奖牌。 

四、总结表彰 

对获奖选手、获奖单位和个人进行表彰，并颁发奖杯、

证书和奖牌。 

联系人：崔红，电话：0531--51775212；13153122789 

韩立生，电话：0531—82098504  18615257029 

 

附件：第六届山东省印刷行业职业技能大赛参赛选手

报名表 

 

 

 

第六届山东省印刷行业职业技能 

大赛组委会办公室 

山东省印刷协会（代章） 

2020年 8月 10日 
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附件 

 

第六届山东省印刷行业职业技能大赛 
参赛选手报名表 

                                  编号 

姓 名  姓 别  

 
文化程度  职业（工种）  

出生日期  联系电话  

工作单位  

通讯地址  邮 编  

身份证号码  

现职业技能等级  比赛工种  

 

所在单位意见 

 

                                              

签 章           

 年  月  日 

 

 

 

市组委会意见 

 

                                               

 

签 章                                     

                             年  月  日 

注：比赛组别填写注明：平版制版员（职工组、学生组）、平版印刷员（职工组、

学生组）、数字印刷员（职工组、学生组）、装订工（职工组、学生组）  


